UCHWALA Nr 111/10/10
Rady Miejskiej Zerkowa
z dnia 30 grudnia 2010 roku

w sprawie przeksztatcenia Zaktadu Aktywndci Zawodowej wZerkowie w samoradowy
zaktad budzetowy.

Na podstawie art. 97a ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawgia 27 sierpnia 2009 r. Przepisy
wprowadzajce ustaw o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 12é1zm.) Rada Miejska
Zerkowa uchwala, co nagiuje:

8§ 1. 1.PrzeksztalcasiZaktad Aktywndci Zawodowej wZerkowie w samorgowy zaktad
budzetowy.

2. Wykaz sktadnikéw majkowych oraz natenosci i zobowhzan przeksztatconego zaktadu
przejmowanych przez samadowy zaktad bugetowy stanowi zalcznik nr 1 do uchwaty.
3. Statut przeksztatconego samiawego zaktadu bugtowego stanowi zadznik nr 2 do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzaesBurmistrzowi Miasta i GminyZerkow.

8 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Uzasadnienie
do uchwaty Nr 111/10/10 Rady Miejskiej Zerkowa z dnia 30 grudnia 2010 roku

w sprawie przeksztatcenia Zaktadu Aktywndci Zawodowej wZerkowie w samoradowy
zaktad budzetowy.

Wejscie w zycie zmiany do ustawy o zatrudnieniu socjalnym (Rk.z 2010Nr 152,
poz. 1020 oraz zmiany w ustawie —Przepisy wprowjadeaustaw o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157, poz. 1241), nadgly obowigzek na organy prowadze dokonania przeksztaice
dotychczasowych dziatalda zaktadow aktywngci zawodowej.

Zgodnie z nowelizagj w/w ustaw gmina, ktora uzyskata dla wyeldnionej jednostki
organizacyjnej status zaktadu aktywoiozawodowej, mge w terminie do dnia 31 grudnia 2010 r.
przeksztalai ten zaktad w samogdowy zaktad bugetowy:

W przypadku przeksztatcenia sktadniki gtepwe, nalenoici i zobowhpzania zaktadu aktywnaci
zawodowej przejmuje nowo utworzony sanyolawy zakiad bugetowy.

W terminie 14 dni od dnia przeksztatcenia zaklaldtyvanosci zawodowe] gmina przejmiga
zaklad  aktywnéci zawodowej wysfpuje do wojewody o wydanie decyzji
0 przyznaniu temu zaktadowi statusu zaktadu aktywinmawodowej z dniem przeksztatcenia tego
zakfadu.

W przypadku nieprzeksztatcenia zakladu aktysenozawodowej w samogdowy zakiad
budzetowy w terminie do dnia 31 grudnia 2010 r., lulkuayskania statusu zaktadu aktywrio
zawodowej przez podmiot, ktéry przeksztaicit zakkdywndci zawodowej, kwota stanowda
wartas¢ mienia zaktadu aktywrici zawodowe] sfinansowanego z&odkow Pastwowego
Funduszu Rehabilitacji Oso6b Niepetnosprawnych wsaz ktora nie zostata pokryta odpisami
amortyzacyjnymi, oraz niewykorzystarseodki Funduszusrodki przekazane na tworzenie lub
dziatanie zakiadu aktywsoi zawodowej isrodki znajdugce s¢ na rachunku zaktadowego
funduszu aktywnéri podlegag przekazaniu na rachunek tego Funduszu w termiaielrda 30
wrzesnia 2011 r.

Z uwagi na wymogi zawarte w powotanych przepisadugcie uchwaly jest uzasadnione.



Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 111/20/10
Rady Miejskieferkowa
z dnia 30 grudnia 2010 roku

ZESTAWIENIE
SKEADNIKOW MAJ ATKOWYCH
ZAKLADU AKTYWNO SCI ZAWODOWEJ ,PROMYK” W ZERKOWIE
NA DZIE N 30 LISTOPADA 2010 R.

AKTYWA TRWALE  -1.529.781,09
1. Srodki trwate warté¢ pocaztkowa  -1.515.968,39

Ztego: budynki - 81.225,39
uradzenia techn.i maszyny - 686.892,48
srodki transportu - 425.661,50
innesrodki trwate - 30.250,-
pozostatérodki trw.w uzywaniu - 291.939,02

2. Wartgci niematerialne i prawne - 13.812,70

AKTYWA OBROTOWE - 360.715,76
1. Materiaty w magazynie - 28.567,33
2. Nalenosci krétkoterminowe - 38.689,63
Z tego: z tyt.dostaw towarow i ustug - 34.538,22
nalenosci od budetow - 252,22
pozostate natacsci - 3.899,19
3. Srodki pienkzne - 293.458,80
z tego:srodki pienezne w kasie - 5,563
srodki pienezne na r-kach bank. -293.453,27
PASYWA
1. Fundusz jednostki 402.335,75
2. Zobowjzania krotkoterminowe -13.648,95
Z tego: z tyt.dostaw towarow i ustug -11.991,07
wobec budetéw - 132,00
Z tyt.ubezpiecagespotecznych - 504,39
z tyt.wynagrodzgé - 1.021,49

3.Rozliczenia midzyokresowe przychodow-46,00

FUNDUSZE SPECJALNE

Srodki pientzne na rachunkach bankowychi67.982,41
-zaktadowy funduszwiadcze socjalnych - 33.156,42
- zaktadowy fundusz aktywlo zawodowej - 134.825,99



Zatacznik nr 2 do Uchwaty nr 111/10/10
Rady Miejskieferkowa
z dnia 30 grudnia 2010 roku

STATUT
Samorzdowego Zaktadu Budetowego ,PROMYK”
w Zerkowie
ROZDZIAL |
Postanowienia ogoélne
§1

oo bk

Statut okréla organizagj, przedmiot i zakres dziatania Samgitawego Zaktadu Budatowego

,Promyk” w Zerkowie, zwanego dalgfaktadem ”

Zaktad dziata na podstawie:

* ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaejvedowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r., Nrpek. 92 ze zmianami),

e ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. Przepisy wprowpade ustaw o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157,poz. 1241 ze zmianami),

e ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami),

« uchwaly nr VIl / 59 /03 Rady Miejskieferkowa z dnia 10 grudnia 2003 r. w sprawie
utworzenia Zaktadu Aktywrgi Zawodowej wZerkowie,

* innych obowizujacych przepisow.

Zaktad stanowi jednosgkorganizacyja gminy Zerkow (organizator zaktadu), posiagtzgo

status samoszlowego zakiadu bugtowego.

Siedziky Zaktadu jesZerkow.

Adres Zaktadu: 63-218erkdw, ul. Jarogiska 35 a

Obszar dziatania Zaktadu obejmuje powiat jatiski.

ROZDZIAL I

Przedmiot i zakres dziatania Zaktadu

how

§3
Zaktad zatrudnia osoby niepetnosprawne zaliczonerdxznego (i umiarkowanego) stopnia
niepetnosprawrkei z terenu powiatu jarogskiego.
Zaktad prowadzi dziatalrio gospodarczi rehabilitacyjm poprzez:
» prowadzenie lekkiej produkciji,
* prowadzenie ustug pagdkowych,
* prowadzenie wypoyczalni sprztu rehabilitacyjnego.
Zaktad prowadzi nabor pracownikéw niepetnosprawnygborozumieniu z PCPR.
Zaktad wspotpracuje z:
* Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
e Powiatowym Urzdem Pracy,
» placowkami staby zdrowia,
e Zaktadami Pracy Chronionej,
* z innymi jednostkami o celach zbre/ch z zawartymi w Statucie Zaktadu.
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ROZDZIAL III

Mienie Zaktadu

1.
2.
3.

84
Mienie Zaktadu stanowi nieruchogtozabudowana, zapisana w KW 27870.

Mienie Zaktadu mge by powickszone o inne sktadniki mgkowe.
Mieniem Zaktadu dysponuje Kierownik Zaktadu w zaeszwykiego zargu.

ROZDZIAL IV

Organizacja wewretrzna Zaktadu

WwnN e

No ok

§5

Zaktadem kieruje Kierownik.

Kierownika zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta i@y Zerkow.

Kierownik zapewnia sprawne funkcjonowanie Zaktadazaealizuje zadania wynikge

Z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznejzaratrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
Kierownik wykonuje czynngci pracodawcy wobec zatrudnionych w Zaktadzie prackow.
Kierownik maze ustanowd swego zasgpce do wykonywania swoich czynsa.

Kierownik dziata na zewgtrz na mocy udzielonego mu przez Burmistrza petnoniowa.
Struktura zaktadu obejmuje:

» Kierownik Zaktadu.

e Zastpca kierownika.

* komorke stuzb administracyjno - ksgowej

» komorke stuzb rehabilitacyjno — socjalnych,

» komoérke wspomagajco — instruktorsk,

» komorke organizacji produkgciji,

SzczegOlowy zakres dzidgtakomorek organizacyjnych oldla Kierownik w Regulaminie
organizacyjnym.

ROZDZIAL V

Gospodarka finansowa Zaktadu

§6

Zaktad prowadzi gospodaykfinansows w oparciu o ustag o finansach publicznych jako
samoradowy zaktad bugetowy.

. Kierownik dysponujesrodkami wiasnymi Zaktadu, otrzymanymi dotacjami uketu gminy,

PFRON i innychzrodet.
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ROZDZIAL VI

Kontrole

8§87
1. GminaZerkow jako organizator ma prawo kontroli dziatalticZaktadu.
2. Kierownik Zaktadu obowgzany jest:
» dostosowéadziatalng¢ do zalecé pokontrolnych
» przedkiada sprawozdania w okresach sprawozdawczych orgam@eitooraz organom
nadzoru.

ROZDZIAL VII
Postanowienia kacowe
88

1. Zaktad wywa pieczci o petnej nazwie i adresie.
2. Zmiany statutu wymagajuchwaty Rady Miejskieferkowa .



